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I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

 
1.1. Область применения программы 

 

Рабочая программа производственной практики  является частью основной 

профессиональной образовательной программы, разработанной  в соответствии с ФГОС 

СПО по специальности 38.02.04 Коммерция (по отраслям). 

  
1.2. Цели и задачи  производственной практики 

 

Производственная практика включает в себя следующие этапы: практика по профилю 

специальности и преддипломная практика. 

 Практика по профилю специальности направлена на формирование у студентов 

общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта и 

реализуется в рамках профессиональных модулей ОПОП СПО по каждому из видов 

профессиональной деятельности, предусмотренных ФГОС СПО по специальности 

38.02.04 Коммерция (по отраслям). 

 

Задачами производственной практики являются: 

- закрепление и совершенствование приобретенного в процессе обучения опыта 

практической деятельности  студентов в сфере изучаемой специальности (профессии);  

- освоение современных производственных процессов, технологий; 

- адаптация обучающихся к конкретным условиям деятельности предприятий 

различных организационно-правовых форм. 

 

      1.3. Количество часов на освоение программы   производственной практики:  

 

всего 216 часов, в том числе: 

 

в рамках освоения ПМ.01 «Организация и управление торгово-сбытовой 

деятельностью»  72 часа (4 семестр- 36 часов; 6 семестр -36 часов); 

в рамках освоения ПМ.02 «Организация и проведение экономической и 

маркетинговой деятельности»  36 часов (в 6 семестре); 

в рамках освоения ПМ.03 «Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение 

сохранности товаров»  36 часов (в  4 семестре); 

 

в рамках освоения ПМ.04 «Выполнение работ по профессии Кассир торгового зала»  

72 часа (в 4 семестре). 
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ                                    

ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы  производственной практик  является 

сформированность у обучающихся практических профессиональных умений, 

приобретение первоначального практического опыта, необходимых для последующего 

освоения ими профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций по избранной 

специальности. 

         В результате прохождения производственной практики по профилю специальности,  

реализуемой  в рамках модулей ОПОП СПО по каждому из видов профессиональной 

деятельности, предусмотренных ФГОС СПО,  студент должен приобрести практический 

опыт работы: 

 
Вид профессиональной 

деятельности 

Практический опыт работы 

Организация и управление 

торгово-сбытовой 

деятельностью. 

- приемки товара по количеству и качеству;                                                                                         

- составления договоров;                                                                                                                                                   

- установления коммерческих связей;                                                                                                                        

- соблюдения правил торговли;                                                                                                                                   

- выполнения технологических операций по подготовке товаров 

к продаже, их    выкладке  и реализации;                                                                                                                                                

- эксплуатации оборудования в соответствии с назначением и 

соблюдения   правил охраны труда;                                                                                                                                   

Организация и проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности 

- оформления финансовых документов и отчетов; 

- проведения денежных расчетов; 

- расчета основных налогов; 

- анализа показателей финансово – хозяйственной деятельности 

торговой организации; 

- выявления потребностей (спроса) на товары; 

- реализации маркетинговых мероприятий в соответствии с 

конъюнктурой рынка; 

- участия в проведении рекламных акций и кампаний, других 

маркетинговых коммуникаций;  

- анализа маркетинговой среды организации; 

- решения задач графическим методом; 

-  принятия решений в условиях определенности, риска, 

неопределенности; 

Управление 

ассортиментом, оценка 

качества и обеспечение 

сохраняемости товаров. 

- определения показателей ассортимента;  

- распознавания товаров по ассортиментной принадлежности;  

- оценки качества товаров в соответствии с установленными 

требованиями; установления градаций качества;  

- расшифровки маркировки;   

- контроля режима и сроков хранения товаров;   

- соблюдения  санитарно-эпидемиологических требований к 

товарам, упаковке, условиям и срокам хранения;  

Эксплуатация контрольно 

- кассовой техники 
-эксплуатации контрольно-кассовой техники (ККТ) и 

обслуживания покупателей  
 

 

Производственная практика является частью учебного процесса и  направлена на 

формирование у студентов общих и профессиональных компетенций:  
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ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

 

ОК 3 

 

Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

 

ОК  4  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного  развития. 

 

ОК 5 Использовать информационно – коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

 

ОК 6 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 

 

ОК 7 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознано планировать повышение 

квалификации. 

ОК 12 Соблюдать действующие законодательство и обязательные требования 

нормативных документов, а также требований стандартов, технических 

условий. 

 

 

 

 

 

 

Вид  

профессиональной 

деятельности 

Код 

ПК 

Наименование результата практики- формируемой 

профессиональной компетенции 

Организация и 

управление торгово-

сбытовой 

деятельностью 

ПК 

1.1 

Участвовать  в установлении контактов с деловыми 

партнерами, заключать договора и контролировать их 

выполнение, предъявлять претензии и санкции. 

ПК 

1.2 

На своем участке работы управлять товарными запасами 

и потоками, организовывать работу на складе, размещать 

товарные запасы на хранение. 

ПК 

1.3  

Принимать товары по количеству и качеству. 

ПК 

1.4 

Идентифицировать вид, класс и тип организаций 

розничной и оптовой торговли. 

ПК 

1.5 

Оказывать основные  и дополнительные услуги оптовой 

и розничной торговли. 

ПК 

1.6 

 Участвовать в работе по подготовке организации к 

добровольной сертификации услуг. 
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ПК 

1.7 

Применять в коммерческой деятельности методы, 

средства и приемы менеджмента, делового и 

управленческого общения. 

ПК 

1.8 

Использовать основные методы и приемы статистики для 

решения практических задач коммерческой 

деятельности, определять статистические величины, 

показатели вариации и индексы. 

ПК 

1.9 

Применять логистические системы, а также приемы и 

методы закупочной и коммерческой логистики, 

обеспечивающие рациональное перемещение 

материальных потоков. 

ПК 

1.10 

Эксплуатировать торгово-технологическое 

оборудование. 

 

Организация и 

проведение 

экономической и 

маркетинговой 

деятельности 

ПК 

2.1 

Использовать данные бухгалтерского учета для контроля 

результатов и планирования коммерческой деятельности, 

проводить учет товаров (сырья, материалов, продукции, 

тары, других материальных ценностей) и участвовать в 

их инвентаризации. 

ПК 

2.2 

Оформлять, проверять правильность составления, 

обеспечивать хранение организационно-

распорядительных, товаросопроводительных и иных 

необходимых документов с использованием 

автоматизированных систем.   

ПК 

2.3  

 Применять в практических ситуациях экономические  

методы, рассчитывать микроэкономические показатели, 

анализировать их, а также  рынки ресурсов. 

ПК 

2.4 

Определять основные экономические показатели работы 

организации, цены, заработную плату. 

ПК 

2.5 

Выявлять потребности, виды спроса и соответствующие 

им типы маркетинга для обеспечения целей организации, 

формировать спрос и стимулировать сбыт товаров. 

ПК 

2.6 

 Обосновывать целесообразность использования и 

применять маркетинговые коммуникации. 

ПК 

2.7 

Участвовать в проведении маркетинговых исследований 

рынка, разработке и реализации маркетинговых решений. 

ПК 

2.8 

Реализовывать сбытовую политику организации в 

пределах своих должностных обязанностей, оценивать 

конкурентоспособность товаров и конкурентные 

преимущества организации. 

ПК 

2.9 

Применять методы и приемы анализа финансово-

хозяйственной деятельности при осуществлении 

коммерческой деятельности, осуществлять денежные 

расчеты с покупателями, составлять финансовые 
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документы и отчеты. 

Управление 

ассортиментом, 

оценка качества и 

обеспечение 

сохранности товаров  

ПК 

3.1 

 Участвовать в формировании ассортимента в 

соответствии с ассортиментной политикой организации,  

определять номенклатуру показателей качества товаров.  

 

ПК 

3.2 

Рассчитывать товарные потери и реализовывать 

мероприятия по их предупреждению или списанию.  

 

ПК 

3.3  

Оценивать и расшифровывать маркировку в 

соответствии с 

установленными требованиями.  

 

ПК 

3.4 

Классифицировать товары,  идентифицировать их 

ассортиментную принадлежность,  оценивать качество,  

диагностировать  дефекты, определять градации 

качества. 

  

ПК 

3.5 

Контролировать условия и сроки хранения и 

транспортирования товаров,  обеспечивать их 

сохраняемость,  проверять соблюдение требований к 

оформлению сопроводительных документов.  

 

 

ПК 

3.6 

 Обеспечивать соблюдение санитарно-

эпидемиологических 

требований к товарам и упаковке,  оценивать качество 

процессов в  соответствии с установленными 

требованиями.  

ПК 

3.7 

Производить измерения товаров и других объектов,  

переводить внесистемные единицы измерений в 

системные.  

ПК 

3.8 

Работать с документами по подтверждению соответсвия,  

принимать участие в мероприятиях по контролю. 

 

Эксплуатация 

контрольно - кассовой 

техники 

ПК                  

4. 1 

Соблюдать правила эксплуатации контрольно-кассовой 

техники (ККТ) и выполнять расчетные операции с 

покупателями. 

ПК              

4. 2 

Проверять платежеспособность государственных 

денежных знаков. 

ПК              

4. 3 

Проверять качество и количество продаваемых товаров, 

качество упаковки, наличие маркировки, правильность 

цен на товары и услуги. 

ПК 

4.4 

Оформлять документы по кассовым операциям. 

ПК 

4.5 

Осуществлять      контроль    сохранности    товарно-

материальных ценностей. 

 



                                                                                                                                                                                                                                                                   

3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ 

 

 
Наименование                          

видов работ 

Тематика заданий по виду работы Объем 

часов 

ПМ 01. Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью 72 

ПП. 01Получение первичных навыков по организации коммерческой деятельности (6 семестр) 

 

        36 

1.Определение вида и 

типа организации. 

Составление 

организационно-

экономической 

характеристики 

организации. 

 

Вводное занятие: изучение правил техники безопасности и трудового распорядка на 

предприятии. 
4 

Тема 01. 1 Организационно-экономическая характеристика организации 

 

1 Изучение   характеристики предприятия: полное наименование предприятия, основные 

учредительные документы предприятия (наименование, разделы, кем и в какой срок 

утверждены, зарегистрированы, количество страниц), документы, определяющие право на 

ведение деятельности (свидетельство о регистрации, лицензии),  свидетельство (название, номер, 

серия, орган регистрации, дата выдачи), лицензия (название, номер, серия, орган 

лицензирования, дата выдачи);  организационно-правовая форма предприятия, юридический 

адрес, район города (области), цели организации, виды деятельности, виды услуг, оказываемых 

предприятием 
Тема 01. 2 Организационная структура аппарата управления 

3  Изучение системы управления персоналом  на предприятии: кем утверждается штатное 

расписание работников, каковы органы управления, должности работников, предусмотренные 

штатным расписанием, структурные подразделения предприятия и их состав. 

 

4 Построение организационной структуры предприятия, определение ее типа, преимуществ и 

недостатков. 

 

5 Выводы об эффективности организационной структуры предприятия для решения поставленных 

задач, предложения по ее совершенствованию.                                                  

2.Установление 

коммерческих связей. 

 

Тема 01.3 Установление договорных связей с поставщиками. 4 

1 Определение характера коммерческих связей  с поставщиками. 
 

2 Установление фактического порядка поставки товаров и характер их оплаты. 

3 Выявление методов стимулирования торговой организации поставщиками. 

3.Участие в ведении 

деловой переписки 

4 Изучение порядка работы с поставщиками товаров: документальное оформление договорных 

отношений, организация и ведение преддоговорной переписки, виды документов, порядок 

4 
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организации и 

формулирование 

выводов о соответствии 

ее содержания 

требованиям 

законодательства и 

нормативных актов. 

оформление, значение. 

4.Ознакомление с 

порядком заключения 

хозяйственных договоров 

и участие в их 

составлении.                                                                                                                                              

5 Изучение порядка заключения договоров поставки в организации.  

 

4 

6 Определение видов заключаемых договоров с поставщиками.  

 

7 Выявление количества заключенных договоров купли-продажи или поставки товаров, суммы 

закупки в целом и по отдельным поставщикам. 

8 Установление зависимости между ценой, качеством, спросом и конкурентоспособностью 

товаров, гибкости цен и рыночной конъюнктуры               

5. Участие в 

осуществлении контроля 

выполнения договоров. 

9 Участие в составлении договора поставки, анализ заключенных договоров. 4 

10 Существенные условия договора. 

11 Порядок осуществления контроля выполнения договоров поставки в организации 

6. Участие в оформлении 

претензионной работы в 

организации. 

12 Выявление основных причин  неисполнения условий договоров поставки. 4 

13 Порядок предъявления претензий по невыполнению условий договоров поставки.            

7.Участие в определении 

рынка закупок 

организации, рейтинга 

поставщиков, критериев 

выбора поставщиков при 

осуществлении 

Тема 01. 4 Организация закупок товаров. 4 

14 Определение потребности в товарных ресурсах в организации: основные источники закупки 

товаров, основные поставщики товаров организации, критерии выбора поставщиков. 

 

2 Определение потребности в товарных ресурсах в организации: основные источники закупки 

товаров, основные поставщики товаров организации, критерии выбора поставщиков. 

3 Форма ведения учета поступления товаров в организации. 

4 Организация контроля за поступлением товаров. 

8. Анализ специфики 

логистического подхода 

к организации 

транспортных процессов 

организации, 

централизации 

транспортно-

экспедиционных 

Тема 01.5 Организации транспортных процессов и транспортно-экспедиционных операций. 

 

4 

1 Анализ применения принципов логистического подхода к организации транспортных процессов. 

2 Ознакомление с формами товароснабжения торгового предприятия. 

3 Ознакомление с транспортным обеспечением предприятия, формами перевозки, видами 

транспорта, используемого для перевозки, договорами перевозки, критериями выбора 

транспортных средств, их санитарным состоянием 

4 Анализ  договоров перевозки. Основные условия договора. 
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операций. 5 Ознакомление с порядком приемки товаров от органов транспорта, его соблюдением, наличием 

претензий к органам транспорта от торговой организации. 

6 Ознакомление с порядком составления и согласования графиков завоза товаров (соблюдение 

графиков завоза, причины несоблюдения, последствия).   

7 Условные обозначения, наносимые на тару при грузоперевозках, их значение 

9. Анализ системы 

управления товарными 

запасами и разработка 

предложений по ее 

оптимизации. 

 

 

Тема 01. 6 Формирование товарных запасов            4 

1 Анализ системы управления товарными запасами в организации: виды товарных запасов, 

основные товарные группы реализуемых товаров. 

2 Порядок нормирования товарных запасов, определение их оптимального размера (алгоритм). 

3 Разработка предложений по оптимизации системы управления товарными запасами в торговой 

организации. 

Выводы по результатам прохождения практики. 

Разработка предложений по оптимизации работы организации. 
ПП. 01 Получение первичных навыков по организации торговли, технического оснащения и охраны труда  торговых 

организаций (4 семестр) 

36 

1. Участие в приемке 

товаров по количеству и 

качеству. 

Документальное 

оформление приемки   

       товаров. 

 

Тема 01. 7 Приемка товаров по количеству и качеству 

 

6 

1. Ознакомление  с организацией и документальным оформлением  приемки товаров по количеству 

и качеству от поставщиков. 

 

 

2 Изучение  порядка составления телефонограмм (факсограмм) поставщику   при расхождении в 

количестве и качестве товаров и тары  (копии документов приложить к отчёту). 

3.  Выполнение  в качестве дублера следующих операций: приемки товара на склад (в магазин), 

проверки товаров по количеству и качеству и оформление  следующих документов:  

- акт о приемке товаров  (формы №ТОРГ-1) 

 - акт об установленном расхождении по количеству и качеству при приемке ТМЦ ( Торг-2)                                              

- акт о приемке товара, поступившего без счета поставщика ( Торг- 4) 

- акт о завесе тары ( Торг-6) (копии документов приложить к отчёту). 

4 Ознакомление  с товарно- сопроводительными документами, правильностью их заполнения 

(копии документов приложить к отчёту).  

5. Оформление заказа (заявки) на поставку товаров  поставщику.                                                                                                                                                                      

2.Выполнение  

технологических 

операций по подготовке 

товаров к продаже. 

Тема 01. 8 Организация торгово- технологического процесса в магазине.          12 

1. Изучение содержание торгово-технологического процесса (ТТП) в магазине. Составление схемы 

ТТП. 
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 1. Изучение  технологической планировки торгового зала магазина, анализ ее соответствия  

торгово-эксплуатационным требованиям и оценка эффективности использования торговой  

площади магазина (приложить технологическую планировку торгового зала магазина к отчету). 

 

2. Изучение  принципов хранения товаров на складе: размещение товаров, обеспечение их 

безопасности, организация учета и отпуска товаров со склада. 

 

3. Проанализировать  и принять участие в технологических операциях при подготовке  к продаже 

товаров (распаковка, сортировка, фасовка), осуществляемых в магазине. 

                                                                                                               

3. Выполнение  

технологических 

операций по размещению 

товаров в торговом зале 

и их выкладке на 

торгово-технологическом 

оборудовании. 

1 

 

Проанализировать  и принять  участие  в размещении товаров в торговом зале и их выкладке на 

торгово-технологическом оборудовании. 

 

2 Проверка соблюдения правил товарного соседства, правил мерчандайзинга,  принципов 

безопасности, эффективности, совместимости при размещении товаров и их выкладке на 

торгово-технологическом оборудовании. 

4.Выполнение  

технологических 

операций по  реализации 

товаров. 

1.  Охарактеризовать технологические операции по  реализации товаров, осуществляемые в 

магазине. 

 Проанализировать и сделать выводы по улучшению организации торгово-технологического 

процесса магазина, отдела (секции). 

5. Участие в оказании 

основных и 

дополнительных услуг 

розничной торговли с 

соблюдением Правил 

торговли, действующего 

законодательства, 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к 

организациям розничной 

торговли 

Тема: 01. 9 Оказание основных и дополнительных услуг.          6 

1. Охарактеризовать формы  и методы  продажи товаров, применяемые  в магазине.  

2 Охарактеризовать виды услуг, оказываемые магазином. 

3 Ознакомление с порядком проведения государственного контроля (надзора) за соблюдением 

требований  технических регламентов, Правил торговли, ФЗ «О защите прав потребителей»,  ФЗ  

«О техническом регулировании». 

4. Проанализировать выполнение санитарно-эпидемиологических требований организациям 

розничной торговли 

5 Ознакомиться  с журналом проверок. Дайте характеристику службам, осуществляющим 

государственный контроль за деятельностью организации. 

6 Принять участие  в обслуживании покупателей в магазине.  
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7. Ознакомиться с книгой отзывов  и предложений покупателей. Выявить нарушения при ее 

оформлении.                                                                                                                                                                                               

Решить конфликтные ситуации в случае  возникновения их  при обслуживании покупателей. 

6.Участие  в работе по 

подготовке организации 

к добровольной 

сертификации услуг. 

 

1 Изучить порядок организации добровольной сертификации услуг в магазине (копии документов 

приложить к отчёту). 

 

7.Осуществление 

эксплуатации различных 

видов торгово-

технологического 

оборудования с 

соблюдением правил 

охраны труда. 

 

Тема 01. 10 Эксплуатация различных видов торгово-технологического оборудования с 

соблюдением правил охраны труда. 

12 

1 Ознакомиться   с оборудованием и инвентарем торгового зала магазина  

2 Проанализировать  эффективность использования торговой мебели в торговом зале магазина. 

3 Ознакомиться с  различными  видами механического оборудования. 

4 Отработать  технику взвешивания товаров на весах различных видов. 

5 Ознакомиться с состоянием охраны труда и техники безопасности на предприятии, сделать 

выводы об их соблюдении. 

ПП.02  Анализ финансово - хозяйственной деятельности торговой организации. Участие в маркетинговых мероприятиях 

организации. 

 

36 

1.  Формирование 

учетной политики 

организации для целей 

бухгалтерского учета и 

налогообложения. 

Анализ результатов и 

планирование 

коммерческой 

деятельности 

организации. 

Тема: 02.1 Изучение финансово - хозяйственной деятельности предприятия 

 
        18 

1 Ознакомиться с основными экономическими показателями деятельности, характеризующими 

размер и масштабы деятельности  организации в динамике. 
 

 

2 Ознакомиться с  формами бухгалтерского учета, применяемыми в организации:  

- характеристика применяемой формы бухгалтерского учета;  

- учетные регистры;  

- формы внутреннего контроля и практика проведения ревизий и инвентаризаций;  

- схемы документооборота;  

- особенности формирования учетной политики организации для целей бухгалтерского учета и 

для целей налогообложения; 

 
3 Изучить  следующие документы:  

- приказ об учетной политике организации;  

- приказ о схеме документооборота в организации;  

- договор о полной материальной ответственности;  
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- приказ о проведении инвентаризации;  

- приказ об исправлении нарушений ведения бухгалтерского учета, выявленных в ходе 

проведения ревизии, аудиторской и налоговой проверки.  

 

4 Проанализировать учет  расчетов с поставщиками и подрядчиками;  расчетов с покупателями и 

заказчиками; расчетов по кредитам, займам и ссудам; расчетов с бюджетом по налогам и 

сборам; расчетов с Фондом социальной защиты населения; по обязательному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

2. Оформление 

организационно-

распорядительных, 

товаросопроводительных 

и иных необходимых 

документов с 

использованием 

автоматизированных 

систем.   

1. Проанализировать  степень автоматизации изучаемого участка учетных работ и правильность 

хранения организационно – распорядительных, товаросопроводительных документов. 

 

3. Решение практических 

ситуаций по  расчету   

микроэкономических 

показателей 

организации. 

1 Изучить информацию о цене и рынках сбыта в организации. 

 

2 Проанализировать  экономические методы распределения и перераспределения прибыли в 

организации, управления персоналом. 

 

3 Проанализировать  связи организации с поставщиками и потребителями, взаимодействие с 

финансовыми органами, с кредитными учреждениями. 

4. Анализ основных  

экономических 

показателей работы 

организации.  

1 Провести анализ экономических показателей, характеризующих динамику экономических 

процессов в организации, изменение объемных показателей: показатели роста (скорости роста) 

и прироста (приростные). 

 

2 Выявить показатели, отражающие доходность, прибыльность, рентабельность организации 

3 Определить прибыльность организации, рентабельность, ликвидность, оборачиваемость 

оборотных средств, трудоемкость. 

 

4 Провести анализ динамики и темпов роста заработной платы за год (ежемесячное сравнение); 

за пять лет (ежегодное сравнение). 

5.Анализ финансово-

хозяйственной 

деятельности при 

1 Составить перечень показателей финансово-хозяйственной деятельности (ФХД).  

 

2 Провести анализ динамики состава, технического состояния  и эффективности использования 
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осуществлении 

коммерческой 

деятельности. 

Осуществление 

денежные расчеты с 

покупателями. 

Составление финансовых 

документов и отчетов. 

основных фондов.   

 

3 Провести расчет показателей эффективности использования материальных ресурсов.  

 

4 Провести анализ динамики и темпов роста заработной платы за год (ежемесячное сравнение); 

за пять лет (ежегодное сравнение). 

5 Принять участие в составлении финансовых документов и отчетов организации. 

1.Определение видов 

спроса на товары, 

соответствующих им 

типов маркетинга для 

обеспечения целей 

организации. Выявление 

потребностей с 

применением методов 

наблюдения, опроса 

 

Тема 02.2. Изучение маркетинговой деятельности организации. 18 

1 Ознакомиться с видами и методами изучения покупательского спроса на предприятии. 

 

 

2 Определить вид и характер спроса на товары разных поставщиков, относящихся к одному 

виду (не менее 10 товаров). 

3 Провести анализ факторов, влияющих на спрос. 

 

4 Провести опросы потребителей для выявления предпочтений разных товаров. 

2.Организация 

проведения рекламной 

кампании. Разработка 

различных средств 

рекламы для проведения 

рекламной кампании. 

Анализ эффективности 

проведения рекламных 

мероприятий. 

 

1 Составить  проект рекламной  акции. 

 

2 Принять участие в проведении рекламных акций и компаний. 

 

3  Принять участие в организации рекламы в местах продаж. 

 

4 Овладеть навыками проведения консультаций покупателей для продвижения товаров 

и услуг организации. 

5  Принять участие в выставках-продажах или дегустациях или демонстрациях товаров (при 

возможности их проведения). 

6 Провести обоснование целесообразности 

3. Анализ маркетинговой 

среды организации. 

Оценка 

конкурентоспособности 

организаций и товаров.         

Определение 

мероприятий по 

повышению 

1 Осуществить анализ внутренней среды организации (выявление структурных подразделений, 

осуществляющих маркетинговую деятельность и/или взаимодействующих с отделом 

маркетинга). 

 

2 Осуществить анализ социально-экономической среды организации (выявление сегментов 

потребителей по уровню доходов методом наблюдений и анализа суммы покупок). 

 

3 Провести анализ демографической среды методом наблюдений (по полу и возрасту). 
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конкурентоспособности 

организаций и товаров 

 

 

4 Провести анализ конкурентной среды организации (выявление организаций конкурентов, их 

количества, определение перечня конкурентных преимуществ организации и ее конкурентов). 

 

5 Осуществить оценку конкурентоспособности товаров по объемам продаж, а также 

потребительским и экономическим показателям. 

4.Формирование каналов 

распределения, анализ и 

оценка эффективности 

сбытовой политики. 

 Разработка плана 

мероприятий по 

формированию спроса и 

стимулированию сбыта 

товаров в соответствии с 

предъявляемыми  

требованиями. 

 

1 Ознакомиться со сбытовой политикой организации и каналами распределения. 

 

2 Принять участие в реализации сбытовой политики организации. 

 

3 Ознакомиться со стратегиями ценообразования на различные товары. 

 

4 Изучить реализацию стратегий ценообразования в организации. 

 

5 Выявить мероприятия по стимулированию потребителей и персонала. 

6 Принять участие в реализации мероприятий по стимулированию потребителей. 

ПП.03 Получение первичных навыков по управлению ассортиментом, оценки качества и обеспечение  

сохраняемости товаров (4 семестр) 

36 

 Тема 03.1 Формирование  и управление ассортиментом товаров. 6 
1. Участие в 

формировании 

ассортимента в 

соответствии с 

ассортиментной 

политикой организации. 

1 Определить  вид ассортимента по числу учитываемых признаков (простой, сложный), по 

степени детализации (укрупненный, развернутый),  реализуемый торговым  предприятием. 

 

2 Изучить структуру ассортимента и рассчитать широту, полноту, степень новизны и 

устойчивость ассортимента, реализуемого торговым  предприятием. 

2. Анализ 

ассортиментной политики 

предприятия, 

определение мер по ее 

совершенствованию. 

1 Оценить  и предложить мероприятия  по совершенствованию ассортиментной политики 

предприятия.                           

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

2. Ознакомиться с ассортиментным перечнем товаров магазина, порядком  утверждения и 

контроля   его соблюдения. 
 Тема 03.2 Распознавание продовольственных   и непродовольственных товаров по 

ассортиментной принадлежности и расшифровка маркировки. 

10 

3. Распознавание товаров 

по ассортиментной 

принадлежности.  

1 Составить торговую характеристику продовольственных (непродовольственных)  товаров по группам. 6 

2 Определить группы товаров, разработать внутригрупповой ассортимент,  т.е.  установить 

количественные соотношения между отдельными под- группами товаров. 
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4.Расшифровка  

маркировки товара, 

анализ  их соответствие 

установленным 

требованиям. 

1 Расшифровать маркировку товара  (на примере 3 – 5  групп товара) и проанализируйте  их 

соответствие установленным требованиям. 

4 

2 Расшифровать  штриховой   код  на товарах ( на  примере 3-5 товарных групп).                                                                                                                              

 Тема 03.3 Оценка качества и обеспечение сохраняемости  продовольственных и непродовольственных 

товаров 
20 

5.Оценка качества 
товаров. Установление 
соответствия  
фактических значений 
показателей качества  
установленным 
требованиям 
(стандартов, ТУ). 

1 Ознакомиться со стандартами, ТУ и техническими документами, регламентирующими 

качество, имеющихся в магазине товаров.                                                                              

4 

2 Оценить качество товаров, реализуемых в магазине, по  органолептическим показателям  ( на 

примере 3-4 групп товаров). 

3 Установить соответствие фактических значений показателей качества  установленным 

требованиям (на примере 3-4 групп товаров). 

6.Определение градации 

качества товаров, 

ознакомление  с 

порядком оценки при 

изменении градации 

качества. 

1 Определить градации качества товаров (сортов, марок, номеров, стандартных, 

нестандартных).  

2 

2 Ознакомиться с порядком уценки товаров при изменении градации качества.     

7.Определение 

приемочных и 

браковочных чисел  при 

приемке отдельных 

групп товаров. 

Отражение фактического 

применения этих 

показателей в практике 

работы  организации. 

1 Принять участие в отборе объединённых проб или средних образцов. Рассчитать минимально 

допустимые размеры проб и образцов 

2 

2 Определить приёмочные и браковочные числа при приёмке товаров  отдельных групп. 

Отразить  фактическое применение этих показателей в практике работы торговых 

организаций 

8.Диагностирование 
(распознавание) 
дефектов товаров,  
установление  причин  
их возникновения. 
Разработка  мер по 
предотвращению 
реализации дефектных 
товаров 

1 Выявить  (распознать) дефекты товаров,  установить  причины  их возникновения. 2 

2 Разработать   меры по предотвращению реализации дефектных товаров. 

9.Изучение 1 Проанализировать  обеспечение безопасности потребительских товаров в организации. 2 
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обеспечение 

безопасности 

потребительских 

товаров на 

предприятии. Анализ 

правильности 

заполнения деклараций 

и удостоверений 

качества.  

Проверить обеспечение качества и безопасности товаров при совместной торговле 

сопутствующими непродовольственными товарами или оказания услуг общественного 

питания.                            

2 Проанализировать заполнение товаросопроводительных  документов  по качеству 

(удостоверения о    качестве, сертификаты или декларации о соответствии, санитарно-

эпидемиологические заключениями и т.п.) ( копии документов приложить к отчёту).                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

3. Установить наличие сертификатов добровольной сертификации на  продовольственные 

товары  и пищевые продукты (или указать их отсутствие).                                                                                 

 

10. Расчет товарных 

потерь  
и проведение 
мероприятий по их 
предупреждению и 
списанию. 

1 Ознакомиться   с видами, разновидностями, причинами возникновения товарных потерь в 

магазине, отделе (секции), нормами и порядком их списания. 

4 

2 Оформить  акт о порче, бое, ломе товарно-материальных ценностей( ТОРГ-15), акт о списании 

товаров ( ТОРГ-16).                                                                                                                                                                                                                                                                                             

11.Анализ условий и 

сроков хранения и 

транспортирования 

товаров. 

1 Проанализировать соблюдение   санитарно-эпидемиологических требований (к товарам и 

упаковке) в магазине.  

2 

2 Проверить  санитарное состояние транспортных средств, доставляющих товары.   Проверить  

наличие  санитарного паспорта (для пищевых продуктов);   

3  Проанализировать размещение товаров на хранение ( на складе)   с учетом физико-

химических свойств товаров, правил товарного соседства.                                                                                                        

Осуществить текущий контроль за температурой и относительной влажностью воздуха на  

складе.                                                                                                                                                                                                                        

12. Анализ  

эффективности 

управления 

ассортиментом, оценки  

качества и обеспечения  

сохраняемости товаров. 

1 Проанализировать  эффективность управления ассортиментом, оценки  качества и 

обеспечения  сохраняемости товаров в магазине. 

 

 

 

 

 

2 

ПП.04 Выполнение работ по профессии «Кассир торгового зала» (4 семестр) 72 

1. Организация рабочего 

места кассира торгового 

зала. 

Тема 04.1  Правила  эксплуатации ККТ 36 

1 Подготовка к эксплуатации контрольно-кассовой техники (ККТ) с соблюдением правил 

охраны труда и техники безопасности                             

12 

2 Получение разменной монеты, размещение ее в кассовом ящике 

3  Проверка исправности кассового аппарата                                                            

4 Устранение мелких  неисправностей контрольно-кассовой машины 
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5  Получение отчетов на начало смены                                                                                                                                  

6 Заправка  контрольной и чековой лентами 

2. Отработка навыков  

работы на автономных, 

пассивных  ККТ и POS-

терминалах:                                                                                                                                                                            

3. Отработка  навыков 

работы на ККТ в 

компьютерно-кассовой 

системе (фискальный 

регистратор + ПК + 

сканер)*  с соблюдением 

правил охраны труда и 

техники безопасности ( * 

при наличии  на 

торговом предприятии, - 

** название).                                                                                                                                                                                                                                        

1 Изучите фискальный регистратор – назначение и основные функции в автоматизации 

предприятий торговли 

24 

2 Изучите порядок работы в программном комплексе **: рабочее место кассира (фискальный 

регистратор + ПК + сканер). Способы запуска программы «**». 

3  Изучите порядок оформления продаж: регистрация товара (выбор в чек покупки), оплата 

чека, распечатка чека и его выдача покупателю. 

4 Изучите варианты выбора покупки: продажа по коду товара, продажа по штрих коду товара, 

продажа по наименованию товара, продажа по свободной цене. 

5 Изучите перечень комбинаций клавиш используемых при работе продавца-кассира в 

компьютерно-кассовой системе (фискальный регистратор-ПК-сканер). 

6 Изучите основные виды отчетов при работе с фискальным регистратором. 

7 Изучите порядок завершения работы на ККТ в компьютерно-кассовой системе 

4. Выполнение работ по 

обслуживанию 

покупателей.                                                                                                               

Тема 04.2 Правила расчета и обслуживание покупателей. 18 

1 Ознакомление с ассортиментом имеющихся товаров, изделий и ценами на них          12 

2 Проверка качества и количества  продаваемых товаров, качества упаковки, наличие 

маркировки, правильность цен на товары и услуги 

3 Проверка платежеспособности денежных знаков банка России визуально и с использованием 

специального оборудования.                                                                                                                                                                                          

4 Решение конфликтных ситуаций, возникающих при обслуживании покупателей. 

5. Выполнение 

расчетных операций с 

покупателями.                                                                                                                                                                   

1 Расчет с покупателями за товары, изделия и услуги                                                                                                                                                                                     6 

2 Подсчет стоимости покупки, получение денег, пробивка чека, выдача сдачи                                                                                                                                                                         

6.  Выполнение 

заключительных 

операций на контрольно-

кассовой технике, 

подготовка и сдача  

денежной выручки.                                                                                                                                                                                  

Тема 04.3 Документальное оформление кассовых операций 12 

1  Получение отчетов на конец смены                                                                                                                                                                                                                                                                                                 6 

2 Подсчет денег и сдача их в установленном порядке                                                                                                            

3 Сверка суммы реализации с показаниями кассовых счетчиков                                                                                                                                                   

4 Определение торговой выручки за день 

5 оформление кассовых ордеров                                                                                                                                                                                                                                
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7.  Оформление 

документов по кассовым 

операциям.                                                                                                                                                                                

1 Учет движения денежных средств                                                                                                                                                                                                   6 

2 Заполнение журнала кассира-операциониста  (форма КМ - 4) и составление кассового отчета;                                                                                                                                               

3 Документальное оформление неиспользованных покупателями чеков ( Акт  о возврате 

денежных сумм  покупателям (форма КМ-3)                                                                                                                  

8. Осуществление 

контроля   обеспечения 

сохранности    товарно-

материальных ценностей.                                                                             

Тема 04.4   Контроль   обеспечения сохранности   товарно-материальных ценностей. 6 

1 Оформление договора о материальной ответственности  

2 Оформление акта снятия кассы                                                                                                                                                                                                        

3 Участие в подготовке и проведении инвентаризации и   документальной ее оформлении. 

  216 

http://www.snezhana.ru/upload/km_3.rar
http://www.snezhana.ru/upload/km_3.rar


                                                                                                                                                                                                                                                                   

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

4.1. Требования к условиям проведения производственной практики по профилю 

специальности. 

Производственная практика проводится: 

      в рамках освоения ПМ.01 «Организация и управление торгово-сбытовой 

деятельностью» -концентрированно;      

в рамках освоения ПМ.02 «Организация и проведение экономической и 

маркетинговой деятельности» - концентрированно;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          

в рамках освоения ПМ.03 «Управление ассортиментом, оценка качества и 

обеспечение сохранности товаров» -  концентрированно; 

      в рамках освоения ПМ.04 «Выполнение работ по профессии Кассир торгового зала» -

концентрированно. 

    Практика проводится на торговых предприятиях/ организациях  различных 

организационно-правовых форм собственности, оснащённых современным оборудованием и 

применяющих современные методы обслуживания,  на основе прямых договоров, 

заключаемых между колледжем и каждым предприятием/организацией, куда направляются 

обучающиеся. 

 

      Общие условия прохождения практики 

 

1. За группой студентов закрепляется руководитель из числа преподавателей, который 

осуществляет учебно-методическое руководство практикой и принимает отчеты по практике. 

2. Студенты-практиканты не могут быть использованы на рабочих местах, не имеющих 

отношение к специальности. 

3. С момента зачисления студента на практику в качестве практиканта на него 

распространяются правила охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в 

организации.  

 

Обязанности студентов-практикантов: 

 

1.Изучить программу практики. 

2.Своевременно прибыть на базу практики, имея все необходимые документы: паспорт, 

направление, программу практики, дневник. 

3.Строго выполнять действующие в организации правила внутреннего распорядка. 

4.Вести дневник установленной формы, в котором записывать все виды  самостоятельных 

выполненных работ и ежедневно представлять его для проверки руководителю практики от 

организации. Руководитель практики факт проверки удостоверяет своей подписью. 

5.Составить отчет по практике, заверенный подписью руководителя и печатью организации. 

 Отчет должен содержать выводы и предложения. 

6. Представить характеристику с оценкой деятельности студента за весь период прохождения 

практики, заверенную подписью руководителя предприятия и печатью.                                                      

7. В первый день по завершению практики сдать дневник, отчет, характеристику 

руководителю практики от ктехникума  для оценки. 

        Текущий контроль практики осуществляется на основе  разработанного графика 

целевых проверок. 

        Качество контроля практики обеспечивается планомерностью проверок 

производственной деятельности практикантов, проведением современных консультаций, 

оказанием методической помощи. 

        Контроль работы практикантов на базах практики в организациях осуществляют 

руководители практики от ктехникума и от организации. 
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Руководитель практики от ктехникума: 

 

- осуществляет инструктаж специалистов, привлекаемых для работы с практикантами; 

- распределяет обучающихся по рабочим местам, осуществляет методическое 

руководство и контроль  их производственной деятельности; 

- организует процедуру оценки общих и профессиональных компетенций 

обучающегося, освоенных им в ходе прохождения практики; 

- совместно с работниками учреждений и организаций составляет отзыв-

характеристику и выставляет итоговые оценки практикантам; 

- консультирует студентов по содержанию программы практики, осуществляет 

методическую помощь в отборе содержания деятельности. 

 

Руководитель практики от предприятия: 

 

- организует практику в соответствии с рабочей программой практики; 

- организует обучение студентов до начала практики правилам техники безопасности с 

проверкой их знаний в области охраны труда; 

- обеспечивает выполнение согласованного с образовательным учреждением графика 

прохождения практики по структурным подразделениям организации; 

- предоставляет студентам-практикантам возможность пользоваться имеющейся 

литературой, нормативными актами и другой документацией; 

- обеспечивает и контролирует соблюдение студентами-практикантами правил 

внутреннего трудового распорядка, установленных в организации; 

- создает необходимые условия для освоения практикантами новой техники, передовой 

технологии, современных методик приемов и методов труда; 

- контролирует своевременность и правильность заполнения студентами дневника; 

- по результатам практики дает письменное заключение  (характеристику) о качестве 

прохождения практики. 

     

  4.2. Кадровое обеспечение организации и проведения производственной практики. 

Руководство производственной практикой осуществляют преподаватели, а также 

работники предприятий/организаций, закрепленные за студентами. 

Преподаватели должны иметь высшее профессиональное образование по профилю 

специальности, проходить обязательную стажировку в профильных организациях не реже 1-

го раза в 3 года.  

Производственная практика, направленная на освоение рабочей профессии, 

предполагает наличие у преподавателя/мастера уровня квалификации по данной рабочей 

профессии на 1-2 разряда выше, чем предусматривает ОПОП по специальности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.3. Информационное обеспечение обучения 
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(действующая редакция). 

6. Федеральный закон РФ от 18.07.09 № 189-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный 

Закон "О техническом регулировании"(действующая редакция). 

7. Федеральный закон «О защите прав потребителей» от  07.02.1992 г  № 2300-1  

8. (действующая редакция). 

9. Федеральный закон «О бухгалтерском учете», ФЗ-123 от 23.07.98 с изменениями и 

дополнениями 

10. Положения по бухгалтерскому учету. 

11. Налоговый кодекс 

12.  ГОСТ Р 51303-99 Торговля. Термины и определения (действующая редакция).  

13. ГОСТ Р 51304-99 Услуги розничной торговли (действующая редакция). 

14. ГОСТ Р 51773-2001 Розничная торговля. Классификация предприятий (действующая 

редакция) 

15. ГОСТ 12.0.004-90 (1999) ССБТ. Организация обучения безопасности труда. Общие 

положения (действующая редакция). 

16. Правила  пожарной безопасности в Российской Федерации Утверждены приказом МЧС 

России от 18 июня 2003 г., № 313 (действующая редакция). 

17. Постановление Правительства РФ от 19.01.1998 г.  Правила    продажи    отдельных    

видов    товаров (действующая редакция) 

18. Постановление Правительства РФ   от 21 июля 1997 г. N 918  Об утверждении правил 

продажи товаров по образцам (действующая редакция). 

19. Постановление Правительства РФ   от 6 июня 1998 г. N 569 Об утверждении правил 

комиссионной торговли непродовольственными товарами (действующая редакция). 

20. Инструкция о порядке приемки продукции производственно-технического назначения и 

товаров народного потребления по количеству. Утверждена постановлением  

Госарбитража при Совете Министров СССР от 15 июня 1965 г. N П-6 (действующая 

редакция) 

22. Инструкция о порядке приемки продукции производственно-технического назначения и 

товаров народного потребления по качеству. Утверждена постановлением  

Госарбитража при Совете Министров СССР от 25 апреля 1966 г. N П-7 (действующая 

редакция) 

24. Арустамов Э.А. Охрана труда в торговле - М.: ИЦ   «Академия», 2007. 

25. Арустамов Э.А. Техническое оснащение торговых организаций.  - М.: ИЦ   «Академия», 

2007. 

26. Балабанов И. Т. и др. Игровой практикум по финансам. М.: Финансы и статистика, 2008. 

– 192 с. 

27. Герасимов Б.И., Уляхин Т.М., Молоткова Н.В., Денисова А.Д.  Коммерческая 

деятельность. – М.: ИД «Форум», 2008. 

28. Дашков Л.П., Памбухчиянц В.К. Организация, технология и проектирование торговых 

предприятий: учебник. – М.: ИТК Дашков и К0, 2008. 

http://www.niiot.ru/doc/doc042/doc_01.htm
http://www.niiot.ru/doc/doc042/doc_01.htm
http://www.niiot.ru/doc/doc043/doc.htm
http://www.niiot.ru/doc/doc043/doc.htm
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29. Дашков Л.П., Памбухчиянц В.К.. Памбухчиянц О.В. Организация труда работников 

торговли: учебник. – М.: ИТК Дашков и К0, 2008. 

30. Иванов Г.Г. Организация и технология коммерческой деятельности: учебное пособие 

для студентов СПО.- 3-е изд. перераб. и  доп. – М.: ИЦ   «Академия», 2012 

31. Кузнецова И.А., Петрухина Е.А., Руденко И.Ю. Большой справочник для малого 

бизнеса: практическое пособие. – М.:  ИТК Дашков и К0, 2008. 

32. Мазилкина  Е.И. Организация работы магазина. – М.: ИТК Дашков и К0, 2008. 

33. Общая теория финансов: Учебник. Под ред. Л. А. Дробозиной. – М.: Банки и биржи, 

ЮНИТИ, 2008. – 256 с. 

34. Памбухчиянц О.В. Организация и технология коммерческой деятельности. – М.: 

Дашков и К0, 2009. 

35. Панкратов Ф.Г. Коммерческая деятельность. – М.: Дашков и К0, 2010. 

36. Романова  Е.В.  Правила торговли и защита прав продавца.  – М.: ИТК Дашков и К0, 

2008. 

37. Финансы и кредит под ред. Лаврушина О.И., КноРус, 2010 г. 

38. Финансы предприятий: Учебник для ВУЗов/ Н. В. Колчиной, Г. Б. Поляк и др.; под ред. 

проф. Н. В. Колчиной. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2009. – 447 с. 

39. Финансы. Денежное обращение. Кредит: Учебник для ВУЗов/Л. А. Дробозина, Л. П. 

Окунева и др.; под ред. проф. Л. А. Дробозиной. – М.: Финансы, ЮНИТИ, 2008 . – 470 с. 

40. Финансы: Учебное пособие. Под ред. проф. А. М. Ковалевой. – М.: Финансы и 

статистика, 2008. – 336 с. 

41. Чая В.Т. Бухгалтерский учет: учеб.пособие.-М:2010 

 

                                       ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ ИСТОЧНИКИ: 

 

42. Справочник товароведов непродовольственных товаров. 3 тома.                                                                 

43. Муравина И.В. Основы товароведения.-М.: Академия, 2007 г. 

44.  Рубцова Л.И., Тимофеева В.А., Моисеенко Н.С. Продавец.- Ростов-на-Дону: Феникс,   

2009                                                                                                                                                                      

45. Казанцева Н.С. Товароведение продовольственных товаров: Учебник. –  М.:                        

Дашков и Ко,2007. – 400с.                                                                                                                               

46. Конкин Н.В. Товароведение продовольственных товаров: Учебное пособие/  – М.:   

Альфа – М: ИНФРА – М, 2009. – 416С. – (ПРОФИль).                                                                                                                                                                      

47.  Моисеенко Н.С. Товароведение непродовольственных товаров. Ростов-на-Дону:  

Феникс, 2009 г.                                                                                                                                                                    

48. Тимофеева В.А. Товароведение продовольственных товаров: учебник/ – Изд. 8-е, доп.  

и перер.- Ростов н/Д: Феникс, 2008. – 475С. -  СПО.                                                                                                              

49. Савина Г.С. Практические работы по товароведению непродовольственных товаров,-  

М.: Академия, 2009 г.                                                                                                                                      

50.  Чепурной  И. П. Идентификация и фальсификация продовольственных товаров:  

Учебник / И. П. Чепурной. – М.: Дашков и К, 2008. – 460 с. 
 

                                                                     ИНТЕРНЕТ-РЕСУРСЫ 

 

1. www.torgrus.com - сайт «Новости и технологии торгового бизнеса». 

2. www.Grandars.ru – Энциклопедия экономиста.                                                                                                            

3. www, gsen.ru - сайт Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и    

благополучия человека;                                                                                                              

4. www.sovtorg.panor.ru - сайт «Современная торговля». 

5. www.1000ideas.ru - сайт «Бизнес-журнала».  

6. www.business-magazine.ru - сайт журнала «Свой бизнес».  

7. www.cibersecurity.ru  - сайт «Мировые новости высоких технологий». 

http://www.grandars.ru/
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8. www.weblobby.ru – сайт «Торговля». 

9. www.torg.spb.ru – сайт «Практика торговли». 

10. www.garant.ru - справочно - правовая система Гарант. 

11. www.consultant.ru- справочно-правовая система Консультант Плюс. 

12. http://www.znaytovar.ru/s/Igrushki.html  - лекции по товароведению. 

13. www.pravo.gov.ru  -  Официальный интернет-портал правовой информации.   

14.  http://www.gosthelp.ru/ - помощь по ГОСТам. 

15. www, retailer, ru - сайт Сообщества профессиональной розничной торговли;                                                                                  

16. www, reteilerclub. ru - учебно-информационный проект Супер- розница;                                   

17. http://www.garant.spb.ru/club - Бухгалтер-клуб на сайте Гарант интернэшнл  

18. http://www.lexaudit.ru/arts.html - Лекс Аудит, статьи аудит, бухучет, налоги.  

19. http://www.internews.ru/cip/taxes/preface.html - www.internews.ru/cip/taxes/preface.html -

налогообложение и бухгалтерский учет для некоммерческих организаций - текст книги 

П. Гамольского и Л. Кукса.  

20. http://www.gaap.ru/biblio/audit - аудит – аналитические статьи, методические 

рекомендации.  

21. http://www.kadis.ru/ipb/ipb_view.php3 - библиотека бухгалтера, информационный центр 

«Кадис».  

22. http://www.audit-it.ru/ - бухгалтерский учет, налогообложение и аудит в России. Подборка 

статей .  

23. http://www.consulting.ru/ - интернет- еженедельник, посвященный международным 

стандартам бухгалтерского учета, систем автоматизации, реформе стандартов бухучета в 

России. 

 

5.  КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

 

По результатам практики руководителями практики от организации и от ОГБОУ СПО 

УАвиаК формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне освоения 

студентами  профессиональных компетенций, а также характеристика на студента по 

освоению профессиональных компетенций в период прохождения практики. 

В период прохождения практики студентом ведется дневник практики. По 

результатам практики студентом составляется отчет, который утверждается руководителем 

практики от учреждения или организации. 

В качестве приложения к дневнику практики студент оформляет графические, аудио-, 

фото-, видео-материалы, наглядные образцы изделий, подтверждающие практический 

опыт, полученный на практике. 

 Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами соответствующих 

организаций. 

Практика является завершающим этапом освоения профессионального модуля по 

виду профессиональной деятельности. 

Практика завершается дифференцированным зачетом при условии положительного 

аттестационного листа по практике руководителей практики от организации и ОГБОУ СПО 

УАвиаК  об уровне освоения профессиональных компетенций; наличия положительной 

характеристики руководителя организации на студента по освоению общих компетенций в 

период прохождения практики; полноты и своевременности предоставления дневника 

практики и отчета о практике в соответствии с заданием на практику. 

Результаты прохождения практики представляются студентами  в колледж и 

учитываются при прохождении государственной итоговой аттестации. 

http://www.weblobby.ru/
http://www.torg.spb.ru/
http://www.znaytovar.ru/s/Igrushki.html
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.gosthelp.ru/
http://www.garant.spb.ru/club
http://www.lexaudit.ru/arts.html
http://www.internews.ru/cip/taxes/preface.html
http://www.gaap.ru/biblio/audit
http://www.kadis.ru/ipb/ipb_view.php3
http://www.audit-it.ru/
http://www.consulting.ru/
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Студенты, не прошедшие практику или получившие отрицательную оценку, не 

допускаются к прохождению государственной итоговой аттестации. 

 

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки 

результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ВПД  Организация и управление торгово-сбытовой деятельностью 

Участвовать в установлении 

контактов с деловыми 

партнерами, заключать 

договора и контролировать их 

выполнение, предъявлять 

претензии и санкции 

 соответствие 

разработанных  документов  

по установлению контактов 

с деловыми партнерами 

предъявляемым 

требованиям, 

 верность решения 

ситуаций по установлению 

контактов с деловыми 

партнерами в соответствии 

с поставленными целями и 

задачами 

 защита выполненных 

практических заданий по  

производственной 

практике 

 защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

На своем участке работы 

управлять товарными запасами 

и потоками, организовывать 

работу на складе, размещать 

товарные запасы на хранение 

 верность  решения 

ситуаций по управлению 

товарными запасами и 

потоками, по организации 

работы на складе, 

размещению товарных 

запасов на хранение в 

соответствии с 

установленными правилами 

 защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

Принимать товары по 

количеству и качеству 

 верность решения 

ситуаций по приемке 

товаров по количеству и 

качеству в соответствии с  

нормативно- технической 

документацией, 

 соответствие 

оформленных документов 

по приемке товаров по 

количеству и качеству 

предъявляемым 

требованиям 

 

 защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

Идентифицировать вид, класс и 

тип организаций розничной и 

оптовой торговли 

 верность 

идентифицирования 

организаций розничной и 

оптовой торговли в 

соответствии с  

нормативно- технической 

документацией 

 защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

Оказывать основные и 

дополнительные услуги 

 выполнение операций 

по оказанию основных и 

дополнительных услуг  

оптовой и розничной 

 защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 
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оптовой и розничной торговли торговли в соответствии с 

предъявляемыми 

требованиями и 

установленными 

правилами 

 экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Участвовать в работе по 

подготовке организации к 

добровольной сертификации 

услуг 

 соответствие 

оформленных документов 

по подготовке организации 

к добровольной 

сертификации услуг 

предъявляемым 

требованиям 

 защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

Применять в коммерческой 

деятельности методы, средства 

и приемы менеджмента, 

делового и управленческого 

общения 

 эффективность 

применяемых приемов и 

методов менеджмента, 

делового и 

управленческого общения 

при решении практических 

ситуаций в соответствии с 

поставленными целями и 

задачами 

 защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

 экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Использовать основные 

методы и приемы статистики 

для решения практических 

задач коммерческой 

деятельности, определять 

статистические величины, 

показатели вариации и 

индексы 

 верность решения 

практических задач 

коммерческой деятельности 

с применением методов и 

приемов статистики 

 

 защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

Применять логистические 

системы, а также приемы и 

методы закупочной и 

коммерческой логистики, 

обеспечивающие рациональное 

перемещение материальных 

потоков 

 верность решения 

ситуаций по организации 

рационального 

перемещения 

материальных потоков с 

применением приемов и 

методов логистики  в 

соответствии с 

поставленными целями и 

задачами 

 защита выполненных 

практических заданий по  

производственной 

практике 

Эксплуатировать торгово-

технологическое оборудование 

 эксплуатация торгово-

технологического 

оборудования в 

соответствии с 

предъявляемыми 

требованиями, правилами 

техники безопасности 

-защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

ВПД Организация и проведение экономической и маркетинговой деятельности 

Использовать данные 

бухгалтерского учета для 

контроля результатов и 

планирования коммерческой 

-анализ показателей 

финансово – хозяйственной 

деятельности; 

-оформления финансовых 

документов и отчетов; 

-защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

- экспертная оценка 
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деятельности, проводить учет 

товаров (сырья, материалов, 

продукции, тары, других 

материальных ценностей) и 

участвовать в их 

инвентаризации 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Оформлять, проверять 

правильность составления, 

обеспечивать хранение 

организационно-

распорядительных, 

товаросопроводительных и 

иных необходимых документов 

с использованием 

автоматизированных систем 

-оформления финансовых 

документов и отчетов; 

-проведения денежных 

расчетов; 

- принятия решений в 

условиях определенности, 

риска, неопределенности; 

 

-защита  практических 

работ 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Применять в практических 

ситуациях экономические 

методы, рассчитывать 

микроэкономические 

показатели, анализировать их, 

а также  рынки ресурсов 

- применение методов и 

приемов финансово-

хозяйственной деятельности 

для разных видов анализа; 

- принятия решений в 

условиях определенности, 

риска, неопределенности; 

- оформления финансовых 

документов и отчетов; 

 

- защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Определять основные 

экономические показатели 

работы организации, цены, 

заработную плату 

- осуществление денежных 

расчетов;  

- проведение расчетов и 

анализ влияния факторов 

роста производительности 

труда на увеличение объема 

производства и реализации 

продукции; 

 

защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Выявлять потребности, виды 

спроса и соответствующие им 

типы маркетинга для 

обеспечения целей 

организации, формировать 

спрос и стимулировать сбыт 

товаров 

-выявления потребностей 

(спроса) на товары; 

-реализации маркетинговых 

мероприятий в соответствии 

с конъюнктурой рынка; 

-анализ маркетинговой 

среды организации; 

 

-защита выполненных 

практических заданий по  

производственной 

практике  

 

Обосновывать 

целесообразность 

использования и применять 

маркетинговые коммуникации 

- выявления потребностей 

(спроса) на товары; 

- реализации маркетинговых 

мероприятий в соответствии 

с конъюнктурой рынка; 

- участие в проведении 

- защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

- экспертная оценка 

руководителя практики 
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рекламных акций и 

кампаний, других 

маркетинговых  

коммуникаций;  

 

по профилю 

специальности 

Участвовать в проведении 

маркетинговых исследований 

рынка, разработке и 

реализации маркетинговых 

решений 

- участия в проведении 

рекламных акций и 

кампаний, других 

маркетинговых  

коммуникаций;  

-анализ маркетинговой 

среды организации; 

- принятия решений в 

условиях определенности, 

риска, неопределенности; 

 

- защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

 

Реализовывать сбытовую 

политику организации в 

пределах своих должностных 

обязанностей, оценивать 

конкурентоспособность 

товаров и конкурентные 

преимущества организации 

-выявление, формирование 

и удовлетворение  

потребности; 

- распределения через 

каналы сбыта и 

продвижение товаров на 

рынке с использованием 

маркетинговых 

коммуникаций; 

- оценивание 

конкурентоспособности 

товаров; 

 

- защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

 

Применять методы и приемы 

анализа финансово-

хозяйственной деятельности 

при осуществлении 

коммерческой деятельности, 

осуществлять денежные 

расчеты с покупателями, 

составлять финансовые 

документы и отчеты 

-оформления финансовых 

документов и отчетов; 

- анализ показателей 

финансово-хозяйственной 

деятельности торговой 

организации; 

- расчет основных налогов; 

- оценка состояния и 

эффективности 

использования основных 

средств; 

-анализ динамики 

показателей эффективности 

использования основных 

средств; 

-расчет и  анализ 

показателей эффективности 

использования 

материальных ресурсов; 

-расчет и  оценка влияния 

факторов на себестоимость 

продукции; 

-анализ динамики 

- защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 
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финансовых результатов; 

 

Определять оптимальное 

решение однокритериальных и 

многокритериальных задач в 

определенных случаях. 

Строить простейшие 

математические модели. 

 

- определение основных 

принципов построения 

математических моделей; 

  - расчет  алгоритма 

решения транспортной 

задачи, алгоритма решения 

нелинейного 

программирования 

графическим методом и 

методом множителей 

Лагранжа; 

 

 

ВПД Управление ассортиментом, оценка качества и обеспечение сохранности 

товаров 

 Участвовать в формировании 

ассортимента в соответствии с 

ассортиментной политикой 

организации,  определять 

номенклатуру показателей 

качества товаров.  

 

Составлять ассортиментные 

перечни товаров магазинов 

в соответствии с 

ассортиментной политикой 

организации, 

Определять номенклатуру 

показателей качества 

товаров в соответствии с 

ГОСТ и ТУ 

- защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности)- - 

экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Рассчитывать товарные потери 

и реализовывать мероприятия 

по их предупреждению или 

списанию.  

 

Рассчитывать товарные 

потери в соответствии с 

нормами естественной 

убыли, разрабатывать 

мероприятия по 

обеспечению сохранности 

товаров 

-защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Оценивать и расшифровывать 

маркировку в соответствии с 

установленными 

требованиями.  

 

Правильность расшифровки 

маркировки товаров 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Классифицировать товары,  

идентифицировать их 

ассортиментную 

принадлежность,  оценивать 

качество,  диагностировать  

дефекты, определять градации 

качества. 

  

Правильность оформления 

документов в соответствии 

с действующими 

инструкциями и ГОСТами 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Контролировать условия и 

сроки хранения и 

транспортирования товаров,  

обеспечивать их 

сохраняемость,  проверять 

соблюдение требований к 

оформлению 

Обоснованность выбора 

условий хранения товаров, 

выбора транспортных 

средств для перевозки. 

Правильность оформления 

сопроводительной 

документации 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 
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сопроводительных документов.  

 

 Обеспечивать соблюдение 

санитарно-

эпидемиологических 

требований к товарам и 

упаковке,  оценивать 

качество процессов в  

соответствии с 

установленными 

требованиями.  

 

Проверка точности 

соблюдения санитарно- 

пидемиологических 

требований к товарам и 

упаковке в соответствие с 

нормами  

СанПиН 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Производить измерения 

товаров и других объектов,  

переводить внесистемные 

единицы измерений в 

системные.  

 

Правильность расчетов по 

измерению товаров, 

перевода внесистемных 

единиц в СИ (системные) 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

Работать с документами по   

подтверждению соответствия,  

принимать участие в 

мероприятиях по контролю. 

 

Правильность оформления 

документов по 

подтверждению 

соответствия. Разработка 

мероприятий по 

организации контроля и 

качества товаров; 

правильность и 

последовательность 

проведения экспертизы 

качества товаров 

- защита отчета по 

производственной 

практике (по профилю 

специальности) 

- экспертная оценка 

руководителя практики 

по профилю 

специальности 

ВПД  Эксплуатация контрольно – кассовой техники 

Соблюдать правила 

эксплуатации контрольно-

кассовой техники (ККТ) и 

выполнять расчетные 

операции с покупателями. 

 

- проведение операции 

подготовки к работе и 

окончания работы в 

соответствии с 

требованиями безопасности 

и правилами эксплуатации 

ККТ. 

- точность выполнения 

требований безопасности  

перед  началом работы на 

ККТ, согласно «Типовой 

инструкции по охране труда 

для кассира торгового зала и 

контролера-кассира»; 

- соблюдение требований к 

последовательности 

операций при  включении  

ККТ в соответствии с 

руководством 

(инструкцией) по 

эксплуатации ККТ 

различных видов, в том 

- наблюдение и оценка 

формирования 

практических 

профессиональных 

умений и приобретения 

практического опыта при 

освоении компетенции в 

ходе производственной 

практики; 

- характеристика с 

производственной 

практики. 
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числе: 

-правильность заправки 

контрольной и чековой  

ленты; 

-правильность получения 

нулевого чека для проверки 

его реквизитов; 

-верность и точность 

подготовки инвентаря и 

разменной монеты; 

- точность выполнения 

алгоритма действий при 

подготовке кассовых машин 

к работе в соответствии с 

«Типовыми правилами 

эксплуатации ККТ при 

осуществлении денежных 

расчетов с населением» 

(письмо Минфина РФ от 

30.08.93 № 104, раздел 3 

«Подготовка ККТ к работе» 

пункты 3.1-3.8); 

- выполнение правильно   

заключительные операции 

на ККТ; 

- демонстрация  навыков  по  

устранению мелких  

неисправностей при работе 

на ККТ в зависимости  

от вида неисправности и  

конструкции ККТ;  

- выполнение правильно и 

точно расчётных операций с 

покупателями. 

Проверять 

платежеспособность 

государственных денежных 

знаков. 

 

 

- соблюдение требований к 

проверке подлинности 

государственных денежных 

знаков, средств 

безналичного расчёта  при 

расчётах с покупателями; 

-   выполнение  правильно и 

точно действий   по 

определению 

платежеспособности  

государственных денежных 

знаков  

в соответствии с 

установленными 

банковскими правилами на 

основании признаков 

платёжности и не 

наблюдение и оценка 

формирования 

практических 

профессиональных 

умений и приобретения 

практического опыта при 

освоении компетенции в 

ходе производственной 

практики; 

- характеристика с 

производственной 

практики. 
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платёжности банкнот по 

повреждениям. 

 

Проверять качество и 

количество продаваемых 

товаров, качество упаковки, 

наличие маркировки, 

правильность цен на товары и 

услуги. 

 

- проверка качества и 

количества продаваемых 

товаров, качества упаковки, 

наличие маркировки, 

правильность цен на товары 

и услуги  в процессе 

обслуживания покупателей 

с использованием 

электронного кассового 

оборудования.                                                      

наблюдение и оценка 

формирования 

практических 

профессиональных 

умений и приобретения 

практического опыта при 

освоении компетенции в 

ходе производственной 

практики; 

- характеристика с 

производственной 

практики. 

Оформлять документы по 

кассовым операциям. 

- оформление документов в 

соответствии с 

требованиями к наличию 

реквизитов, порядку 

ведения и оформлению 

документов; 

- подготовка документов и  

правильное составление 

кассового отчета согласно 

установленному алгоритму;  

- правильное заполнение 

книги  кассира- 

перациониста, согласно 

установленному алгоритму;                                           

- точное заполнение (в  

соответствии с 

требованиями)  расходных и 

приходных кассовых 

ордеров; 

- знание порядка получения,  

хранения и выдачи 

денежных средств. 

 

наблюдение и оценка 

формирования 

практических 

профессиональных 

умений и приобретения 

практического опыта при 

освоении компетенции в 

ходе производственной 

практики; 

- характеристика с 

производственной 

практики. 

Осуществлять      контроль    

сохранности    товарно-

материальных ценностей. 

 

- верность и точность 

расчётов при проведении 

инвентаризации денежных 

средств и товарно-

материальных ценностей; 

- верность и точность 

расчётов при обслуживании 

покупателя; 

- верность и точность 

составления   кассовых 

документов;                                         

наблюдение и оценка 

формирования 

практических 

профессиональных 

умений и приобретения 

практического опыта при 

освоении компетенции в 

ходе производственной 

практики; 

- характеристика с 

производственной 

практики. 
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Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие 

общих, компетенций и обеспечивающих их умений. 

 
Результаты 

(освоенные общие 

компетенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ОК 1. Понимать сущность и 

социальную значимость своей 

будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес  

 

- обоснование  

социальной значимости  

своей будущей  

профессии;  

- формулирование  

сущностных признаков  

характеристики  

профессии; 

- демонстрация хороших 

показателей работы на учебной, 

производственной и 

преддипломной практике. 

- Экспертное 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях 

при выполнении работ 

по производственной 

практике. 

ОК 2. Организовывать 

собственную деятельность, 

выбирать типовые методы и 

способы выполнения 

профессиональных задач, 

оценивать их эффективность и 

качество 

- соответствие  

поставленной цели  

деятельности условиям  

профессиональной  

задачи; 

- соответствие  

выбранного метода и  

способа решения проф.  

задачи типовому  

(известному) алгоритму  

решения и проведенной  

разметке времени; 

-оценка эффективности и 

качества метода и способа 

решения задачи соответствует 

заданной методике оценивания. 

Экспертное 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях 

при выполнении работ 

по  производственной 

практике. 

ОК 3. Принимать решения в 

стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них 

ответственность 

- правильное  

установление  

проблемной области  

заданной ситуации в  

соответствии с  

результатами  

проведенного анализа;  

- соответствие принятого  

решения установленной  

проблемной области  

заданной ситуации;  

- соответствие 

ответственности за принятого 

решения  заданным 

полномочиям 

Экспертное 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях 

при выполнении работ 

по производственной 

практике. 

ОК 4. Осуществлять поиск и 

использование информации, 

- обращение к различным  

информационным  

Экспертное 

наблюдение и оценка на 
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необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных 

задач, профессионального и 

личностного развития 

системам, в том числе к  

интернет - ресурсам для  

поиска и дальнейшего  

использования    

информации по  

интересующему вопросу  

в ходе решения  

поставленной  

профессиональной  

задачи; 

- общение со специалистами по 

интересующему вопросу для 

личностного развития. 

практических занятиях 

при выполнении работ 

по  производственной 

практике. 

ОК 5. Использовать 

информационно-

коммуникационные технологии 

(ИКТ) в профессиональной 

деятельности 

Демонстрация навыков 

использования информационно-

коммуникационных технологий 

в профессиональной 

деятельности. 

Экспертное 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях 

при выполнении работ 

по производственной 

практике. 

ОК 6. Работать в коллективе и в 

команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, 

потребителями 

 

демонстрация  

коммуникационных  

способностей для  

продуктивного взаимодействия  

с участниками рабочего 

коллектива;  

- выполнение задания с  

учетом потребностей и  

запросов потребителя во  

взаимодействии с  

обучающимися,  

преподавателями и  

руководителями  

коллективов в ходе  

обучения; 

- понимание и  

представление того, что  

успешность и  

результативность  

выполненной работы  

зависит от  

согласованности действий  

всех участников команды  

работающих; 

- владение способами 

бесконфликтного общения в 

коллективе и саморегуляции; 

Экспертное 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях 

при выполнении работ 

по производственной 

практике. 

ОК 7. Самостоятельно 

определять задачи 

профессионального и 

личностного развития, 

заниматься самообразованием, 

осознанно планировать 

положительная  

динамика учебных  

достижений при  

изучении  

профессионального  

модуля; 

Экспертное 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях 

при выполнении работ 

по  производственной 

практике. 
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повышение квалификации. 

 

- определение задач  

проф.развития  

определены в  

соответствии с  

условиями поставленной  

профессиональной  

задачи; 

- планирование  

повышения  

квалификации в  

соответствии с запросами  

потенциальных  

работодателей; 

- планирование  карьерного  

роста. 

ОК 12. Соблюдать 

действующие законодательство 

и обязательные требования 

нормативных документов, а 

также требований стандартов, 

технических условий. 

 

-  демонстрация выполнения  

задания в соответствии с 

действующим 

законодательством,  а также 

требованиями  стандартов и 

технических условий. 

Экспертное 

наблюдение и оценка на 

практических занятиях 

при выполнении работ 

по производственной 

практике. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ А 
Форма индивидуального заданияна производственную практику 

ЧУПОО «Техникум информатики, экономики и управления» 

Специальность ________________________________________________________________  
                                            шифр, название специальности, уровень подготовки 

                                                                                                                УТВЕРЖДАЮ 

                                                                                                       Зам. директора по УПР 

                                                                                                      ____________ ____________ 

                                                                                                     «_____»____________20___ г. 

 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
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на практику по профилю специальности 

студента ______________________________________________________________________  

Учебная группа________________________________________________________________  

 

ТЕМА ЗАДАНИЯ 

 _____________________________________________________________________________  

 _____________________________________________________________________________  

 _____________________________________________________________________________  

 _____________________________________________________________________________  

ВОПРОСЫ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ИЗУЧЕНИЮ 

1. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________  

2. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________  

3. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________  

4. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________   

5. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________   

ФОРМИРУЕМЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

1. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________  

2. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________  

3. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________  

ПРИОБРЕТАЕМЫЙ ПРАКТИЧЕСКИЙ ОПЫТ 

1. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________  

2. _________________________________________________________________   
 ________________________________________________________________________  

3. _________________________________________________________________   

Руководитель практики от предприятия _____________________________________  

Руководитель практики от техникума _______________________________________  

Председатель цикловой комиссии  __________________________________________ 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ Б 

Форма дневника 

ДНЕВНИК 

производственной практики студента 

ЧУПОО «Техникум информатики, экономики и управления» 

 

Фамилия ____________________________________________________ 

Имя_____________ Отчество___________________________________ 
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Форма обучения______________________________________________ 

Специальность________________________    Группа _______________ 

 

Дата Содержание проделанной  работы Оценка и подпись 

руководителя 

практики 
  

    

 

 

Руководитель практики от предприятия 

____________________________________________________________ 

 

                                                 (Ф.И.О., должность) 

М.П. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ В 
Образец титульного листа отчета 

ЧУПОО «Техникум информатики, экономики и управления» 

 

 
 

 

 

ОТЧЕТ 

О ПРОХОЖДЕНИИ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  

ПП. _______________________________________________________________________ 
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___________________________________________________________________________ 

 

 

Фамилия_____________________________________________________________________ 

Имя_____________ Отчество___________________________________ 

Форма обучения______________________________________________ 

Специальность_________________________Группа________________ 

Место прохождения практики  

_______________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________ 

(наименование организации, юридический адрес) 

Сроки прохождения практики с «___» ____________201_г.   по «___»_______________201_г. 

 

 

 

Руководитель практики от предприятия 

_______________________________________________________________________________ 

 

                                                 (Ф.И.О., должность) 

М.П. 

 

Руководитель практики от техникума  

_______________________________________________________________________________ 

                                                 (Ф.И.О., должность) 

 

 

 

 

 
ПРИЛОЖЕНИЕ Г 

Форма аттестационного листа практики 

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПРАКТИКИ ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

ПП.0…___________________________________________________ 

(наименование практики) 

 

ФИО студента___________________________________________________________ 

 

Курс _________   Группа_________  
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Специальность_______________________________________________________________ 

 

Место проведения практики (наименование организации, юридический адрес) 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

 

Сроки проведения практики ___________________________________________________ 

 

Виды и объем работ, выполненных студентом во время практики: 

 

№ п/п Виды работ, выполненных студентом во время практики Объем часов 

1   

    2…   

 

Уровень освоения студентом профессиональных компетенций: 

 

Осваиваемая компетенция Уровень освоения 

в коэффициентах (до 1) 

ПК.1 ……  

ПК.2……. и т.д.  

 

Углубление первоначального практического опыта: 

 

Получаемый практический опыт Да,нет 

……  

  

 

 

 

Оценка за практику:____________________________________________________ 

                                                                        (в баллах от 2 до 5) 

 

Руководитель практики от предприятия ________________________________________ 

 

 

Руководитель практики от ктехникума ___________________________________________ 

 

 

 

 

Примечание: оценивание компетенций осуществляется руководителями практики от  

организации и от ктехникума на основании личного собеседования со студентом, с учетом 

выполненных во время практики работ. 

 

 

Критерии оценки: 

 

ОЦЕНИВАНИЕ 

КОМПЕТЕНЦИЙ  

в коэффициентах (до 

1) 

0,9-1,0    - В полной мере присутствует (ярко выражено) 

0,7-0,8   - Не в полной мере присутствует (хорошо выражено) 

0,5-0,6   - Недостаточно присутствует (удовлетворительно 

выражено) 

0,3-0,4   -  Слабо присутствует (недостаточно выражено) 
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 0  - 0,2  -  Отсутствует (не выражено) 

 

На основании оценивания компетенций выставляется оценка за практику: 

 

0,9-1,0    -5 (отлично) 

0,7-0,8   - 4 (хорошо) 

0,5-0,6   - 3 (удовлетворительно) 

0- 0,4   - 2 (неудовлетворительно) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРИЛОЖЕНИЕ Д 
Характеристика студента ЧУПОО «ТИЭиУ» 

по освоению профессиональных компетенций 

при  прохождении (практики по профилю специальности, преддипломной практики) 

 

(фамилия, имя, отчество студента) 

специальность________________________________________________группа___________ 

находившегося в период с «___»________________20__г. по «___»_____________20__г. 

на__________________________________________________________________________ 

(вид практики) 

в подразделении_____________________________________________________________ 

(наименование подразделения и организации) 
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предприятия_________________________________________________________________ 

(наименование предприятия) 

 

За время пребывания на_______________________________________________________ 

студент_______________________________________ проявил себя следующим образом: 

1.__________________________________________________________________________ 

работал на рабочем месте, выполнял поручения, исполнял обязанности, 

___________________________________________________________________________ 

выполнял работы, решал вопросы, качество исполнения 

 

 

_____________________________________________________________________________ 

2.__________________________________________________________________________                         

производственная и трудовая дисциплина, отношение к работе, заданиям, 

____________________________________________________________________________ 

обязанностям, поощрения, взыскания, конкретные случаи 

________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________ 

3.____________________________________________________________________________ 

уровень освоения профессиональных компетенций 

_____________________________________________________________________________ 

приобретение практического опыта 

 

организаторские способности 

4. __________________________________________________________________________ 

 

результаты, качество и полнота выполнения индивидуального задания, 

 

технического отчета 

____________________________________________________________________________5.  

 

Оценка за практику__________________________________________________________ 

(отлично, хорошо, удовлетворительно, неудовлетворительно) 
Руководитель___________________ от организации________________________________ 

                                                                                       (Ф.И.О.) 

                                                              подпись_______________ дата___________________ 

 

Руководитель___________________ от техникума________________________________ 

                                                                                       (Ф.И.О.) 

                                                              подпись_______________ дата___________________ 


